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COMUNICADO FAEPA Nº 77/2024  

SELEÇÃO DE AUXILIAR DE TRABALHOS CIENTÍFICOS PARA O 

CENTRO DE PESQUISA CLÍNICA DE SERRANA (CPC-S) 

 

 

  O Diretor Executivo da FAEPA, por meio da Unidade de Recursos 

Humanos, COMUNICA a todos os interessados na seleção de que trata o 

Comunicado FAEPA nº 77/2024 para contratação de Auxiliar de Trabalhos 

Científicos para o Centro de Pesquisa Clínica de Serrana (CPC-S), que o 

subitem 2.15 do item “2” do Capítulo VIII – SELEÇÃO fica alterado 

conforme segue abaixo: 

 

ESQUEMA DE AVALIAÇÃO CURRICULAR 

Item 
Experiência na área de Pesquisa Clínica no período de 

08/04/2019 a 07/04/2024 

Valor por 

Projeto 

Máximo 

Computável 

por item 

1 Experiência comprovada na condução de projeto de pesquisa  0,2 0,4 

2 Experiência comprovada na condução de ensaio clínico  0,3 0,6 

3 
Experiência comprovada na condução de ensaio clínico em com 

mais de 300 participantes 
1,0 2,0 

4 
Experiência comprovada na condução de ensaio clínico na área 

de vacinas 
1,0 2,0 

Máximo Computável 5,0 

    

Item Cursos no período de 08/04/2019 a 07/04/2024 

Valor por 

Curso ou 

Treinamento 

Máximo 

Computável 

no item 

1 Treinamento em Preenchimento de Ficha Clínica - CRF  0,25 0,5 

3 Treinamento em Evento Adverso  0,25 0,5 

2 Treinamento em Boas Práticas Clínicas  0,5 1,0 

4 Curso Introdutório de Pesquisa Clínica 0,5 1,0 
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5 Curso Intermediário de Pesquisa Clínica  1,0 1,0 

Máximo Computável  4,0 

    

Item Curso de aperfeiçoamento em Inglês  
Valor por 

Curso 

Máximo 

Computável 

por item 

1 Nível Básico  0,2 0,2 

2 Nível Intermediário 0,3 0,3 

3 Nível Avançado  0,5 0,5 

Máximo Computável  0,5 

    

Item Curso de Nível Superior 
Valor por 

Curso 

Máximo 

Computável 

por item 

1 Graduação na área da saúde 

  a) Completo 0,5 0,5 

  b) Cursando 0,3 0,3 

    

2 Graduação em outras áreas 

  a) Completo 0,3 0,3 

  b) Cursando 0,2 0,2 

Máximo Computável  0,5 

    

Total Máximo Computável no Currículo 10,0 
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